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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

 

1.1. Пояснительная записка 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ Больше-Федоровская СОШ (далее - 

программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 

04.09.2022 № 371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об 

образовании в Российской Федерации", с учетом Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021- 2025 г.г.(Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); Стратегии комплексной безопасности детей 

в Российской Федерации на период до 2030 года (Указ Президента Российской 

Федерации от 17.05.2023 № 358), на основе:  

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 

372 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования" (Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229);  

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 

712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»;  

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания»; 

 федеральной рабочей программы воспитания; 

 Приказа минобразования Ростовской области от 20.02.2021 № 147 «Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в Ростовской области в 2021- 

2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года»;  

 Приказа минобразования Ростовской области от 10.06.2021 № 546 «Об 

утверждении региональной программы развития воспитания»;  

 Приказа минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об 

утверждении вариативного модуля «Патриотическое воспитание в дошкольных, 

общеобразовательных, профессиональных образовательных организациях 

Ростовской области».  

      Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  
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Основные направления воспитательной деятельности: гражданское, 

патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, 

экологическое, познавательное воспитание.  
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный.  

Приложение – календарный план воспитательной работы.  

 

 

1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

       Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. С учетом мировоззренческого, 

этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-

целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 

качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 

добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.  

      Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.  
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В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных отношений к этим нормам, 

общественным ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 - приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 
и социальных отношений, применения полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.3. Направления воспитания 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 
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тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей 

с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания 
 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются 

в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 
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Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 
деятельности. 
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Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 
норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 
 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

Донского края и школы, задающий культуру поведения сообществ, 

определяющий предметно-пространственную среду, учитывающий 

социокультурный контекст.  

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за 

пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в 

школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик.  

МБОУ Больше-Федоровская СОШ основана в 1976 году и является 

отдаленной от административного центра школой Красносулинского района 

Ростовской области.       

Педагогический коллектив объединяет 16 учителей, женщин – 13 человек, 

мужчин – 3 человека. Возрастной состав педагогов оптимальный, средний 

возраст педагогических работников – 45 лет. Больше половины педагогов – 

выпускники школы. Высшую категорию имеют 3 человека, первую – 7 человек. 

Один учитель является победителем в рамках ПНПО, награжден знаком 

«Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации», один 

учитель награжден Грамотой Министерства образования РФ, пять – 

Благодарственным письмом Министерства образования Ростовской области. 

Школа укомплектована педагогическими кадрами на 100%.  

Количество учащихся-медалистов с 2014 года по 2022 год – 6 человек. 

Школа стабильно имеет хорошие результаты по ОГЭ и ЕГЭ, количеству 

победителей и призёров олимпиад и конкурсов различного уровня. 

     Образовательная организация расположена в центре хутора Большая 

Федоровка.     Основными проблемами хутора, которые в значительной степени 

влияют на работу школы, являются: 

 уменьшение контингента детей; 

 тенденция старения населения; 

 низкий уровень образования родителей; 

 низкий уровень дохода семей  

В хуторе функционируют сельский дом культуры, сельская библиотека, ФАП, 

детский сад. 
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     МБОУ Больше-Федоровская СОШ является муниципальной  организацией, в 

которой имеются три уровня образования: начальный, основной, средний. 

Школа малокомплектная, работает в одну смену. Обучающимся  рекомендовано 

придерживаться делового стиля в одежде.  

    В образовательном учреждении есть своя столовая, которая обеспечивает всех 

учащихся возможностью горячего питания, в том числе двухразового. 

Обучающиеся 1-4 классов получают бесплатный завтрак. 

    В школе организована система безопасности: физическая охрана 

круглосуточно, тревожная кнопка, пропускной режим, наличие и отработка 

планов эвакуации, пропускной режим, территория школы ограждена забором. С 

учащимися всех классов постоянно проводится работа по формированию 

навыков безопасного поведения, по отработке правил поведения в 

общественных местах, во время культурно-массовых мероприятий, а также во 

время чрезвычайных ситуаций.  

    В преддверии 2023-2024 учебного года количество учеников школы 

составляет 59 человек, из них 21 человек – обучающиеся начальных классов. 

Большую часть учащихся составляют дети из полных благополучных семей.  

    Школа тесно сотрудничает с учреждениями культуры города: Центром 

внешкольной работы, ЦДТТ, Городским домом культуры, Отделом по делам 

молодёжи при Администрации города Красный Сулин, спортшколой «Ника». 

     Основу воспитательной работы школы составляют традиционные 

общешкольные мероприятия: «Первый звонок», «День Учителя», «День 

Здоровья», «Осенины», «День матери», «Новый год», «День защитника 

Отечества», «Международный женский день», «День космонавтики», «День 

Победы», «Последний звонок». 

    Учащиеся школы активно участвуют в районных спортивных соревнованиях, 

конкурсах и мероприятиях, акциях, социально значимых делах. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая 

характеристика уклада, которая возникает вокруг общностей, основанных на 

заданных укладом ценностных основаниях. Содержание воспитывающей среды 

определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Воспитывающая среда 

запускает и поддерживает процесс воспитания через осмысленные 

скоординированные педагогические усилия воспитывающих взрослых, 

управленческий ресурс, активную деятельность самих обучающихся. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в 

укладе.  

Воспитывающая среда в школе - это пространство уроков и внеурочной 

деятельности. Это система общеклассных и общешкольных мероприятий, в 
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которые включены все учащиеся школы. Система классных часов, бесед, 

которые проводит с учениками педагог (учитель, классный руководитель) 

формирует в школьниках определенную модель взаимоотношения с 

окружающим миром. Данная система взаимоотношений расширяется и 

дополняется, когда школьники посещают другие учреждения культуры,  досуга, 

участвуют в общественно значимых акциях. Дети, таким образом, могут 

применять полученные в школе знания и умения, а также способны проследить 

четкую взаимосвязь изучаемого в школе с практикой общественных моральных, 

интеллектуальных, гражданских правил и норм поведения. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках  направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле: 
 

Инвариантные модули Вариативные модули Модули, 

разработанные 

ОО 

1. 1. Урочная деятельность 

2. 2. Внеурочная деятельность 

3. 3. Классное руководство 

4. 4. Основные школьные дела 

5. 5. Внешкольные мероприятия 

6. 6. Организация предметно-

пространственной среды 

7. Взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями) 

7. 8. Самоуправление 

8. 9. Профилактика и 

безопасность 

9. 10. Социальное партнерство 

11. Профориентация 

1. Детские общественные 

объединения 

2. Дополнительное 

образование 

3. Школьные медиа 

1. Региональный 

модуль 

«Патриотическое 

воспитание» 

2. Экскурсии и 

походы 

3. Экология 

 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Направления работы:  

1. Подготовка уроков по всем учебным предметам с учетом воспитательного 

потенциала темы урока, содержательных компонентов, мотивации 

обучающихся, психолого-педагогической поддержки (формирующая оценка, 

комфортная атмосфера взаимоотношений, разноуровневый подход, адресная 

помощь). 

2. Организация сотрудничества на уроке «ученик – ученик», «учитель – ученик», 

«групповая работа». 

3. Отбор учебных текстов проблемно-нравственного характера, гражданско-

патриотического направления, эмоционально-чувственного восприятия. 

4. Применение технологий проблемно-дискуссионного обучения, поисково-

исследовательского и информационно-познавательного метода. 
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5. Проведение уроков на открытых площадках библиотек, музеев, выставочных 

залов, парковых зон. 

6. Организация на уроке взаимооценки, взаимопомощи, наставничества. 

 

Формы организации деятельности: 

– Учебные занятия урочной деятельности по всем учебным предметам в форме 

дискуссий, проектов, исследований. 

– Воспитательный потенциал патриотического и духовно-нравственного 

направления на уроках русского языка, литературного чтения, музыки, ИЗО, 

физической культуры, ОРКСЭ. 

– Художественно-эстетическое направление на уроках литературного чтения, 

музыки, изобразительного искусства, технологии. 

– Физическое воспитание и культура здорового образа жизни на уроках 

физической культуры. 

– Уроки математики – потенциал формирования доверия и уважения к теориям и 

научным смыслам математического обоснования явлений окружающего мира. 

– Уроки русского языка – потенциал культурного языкового развития, 

воспитания уважения к главному национальному и многонациональному 

признаку – языку народа. 

 

Виды деятельности, события: 

1. Формы сотрудничества на уроке в группе, в команде, в парах. 

2. Отбор текстов, учебных заданий с образцами героических поступков, 

проявления человеколюбия, сострадания, достоинства и чести. 

3. Дискуссии, вопросы, презентации, реальные сюжеты с постановкой 

нравственных проблем. 

4. Деловые игры, кейс-ситуации, сценические постановки на уроках 

познавательной активности, диалогового характера, смыслового рассуждения 

5. Уроки-экскурсии, библиотечные и музейные уроки, практикумы с реальными 

предметами природы, ролевые игры, урок-путешествие. 

6. Уроки мужества, уроки милосердия, уроки добра, уроки знаний, уроки мира 

как ресурс эмоционально-нравственного воспитания. 

7. Интеграция предметного содержания в целях усиления воспитательного 

значения исторических событий, художественных и музыкальных произведений. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий  предусматривает:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации, развития способностей в разных сферах;   

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями;  
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 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализации;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.    

     Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих  курсов, занятий:  

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности  

«Разговоры о важном»; «Орлята России»; 

 духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 

религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению  

«Знакомство с мировыми религиями», «Доноведение»;  

 познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности  

«Калейдоскоп», «Читаем, считаем, наблюдаем»;  

 оздоровительной и спортивной направленности  

«Я – пешеход и пассажир», «Юный шахматист», Клуб «Здоровье». 
 

Модуль «Классное руководство» 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает:  

 планирование и проведение классных часов;  

 поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления 

им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе;  

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии; празднования в классе дней рождения обучающихся, классные 

«огоньки» и вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

помогающих освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать 

в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально  создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 
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учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса;  

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения;  

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися;  

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, о жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;  

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и школе;  

 проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  

 общешкольные праздники: «Первый звонок», «День учителя», «День 

матери», «Новый год», «8 Марта», «День Победы», «Последний звонок». 

 ежегодные творческие мероприятия: месячник оборонно-массовой и 

патриотической работы, конкурс рисунков и презентаций «Край родной!»;  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире: благотворительная акция ко Дню пожилого человека, 

благотворительная акция «Письмо солдату», благотворительная акция помощи 

больным детям, «Марафон добра», экологические субботники;  

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в школе, обществе: праздник в 4 

классе «Прощай, начальная школа!»;  
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 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся на последней линейке, посвящённой окончанию учебного года, и 

педагогов на итоговом педагогическом совете за активное участие в жизни 

школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы, райна и региона;  

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций -

социальных партнёров школы, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности. Это акции 

«Сдай макулатуру - спаси дерево!», «Сбор отработанных батареек», 

«Субботник», экологическая акция «Чистый родник», акция «Каштанка» по 

сбору корма для приюта домашних животных. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным 

предметам, курсам, модулям «Неделя гуманитарных наук», «Неделя 

естественно-математических наук», «Неделя экологии», декадник «За 

Здоровье!»;  

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, 

походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и др.) с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия «Дни здоровья», «Мама, папа, я - дружная семья», экскурсии в 

музеи города, области, России, День матери, поездки и прогулки с родителями;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;  

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы участие в деятельности ЦДТТ, библиотечные 

уроки, экскурсия на предприятия района. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Предметно-пространственная среда в школе должна основываться на 

системе ценностей программы воспитания, быть частью уклада и способом 

организации воспитательной среды, отвечать требованиям экологичности, 

природосообразности, эстетичности, безопасности, обеспечивать обучающимся 

возможность общения, игры, деятельности и познания. Предметно-

пространственная среда должна быть выстроена в единстве; заложенные в 

программе воспитания ценности – раскрыты, визуализированы.  
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает:  

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, Ростовской области, Красносулинского района (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики Ростовской области;  

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 художественное оформление образовательной организации в преддверии 

различных праздников (Новый год, День Победы и др.);  

 оформление кабинетов школы в зависимости от изучаемого предмета 

(стенды, пособия, художественные произведения, портреты деятелей науки и 

искусства, детские работы, карты и т.д.);  

 портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, 

деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

 звуковое пространство в школе – работа аудио сообщения в школе 

(звонки, информации, музыка) позитивной духовнонравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской 

Федерации;  

 «места гражданского почитания» мемориальная доска Героя Советского 

Союза Чистова И.А., мемориальная доска Чистова А.А. и Галатова Ю.А, 

погибших при исполнении воинского долга, стенды «Музей воинской славы»;  

 «места новостей» – стенды «Информация», «Учебно-воспитательная 

работа», «Уголок БДД», «Пожарная безопасность», «Антитеррористическая 

безопасность»;  

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе «Наши достижения»;  

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивной 

площадки, свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого 

отдыха клумбы;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями 

вместе с обучающимся в своих классах;  

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных 

событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и 

др.).  
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Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала работы с родителями 

предусматривает:  

 создание и деятельность в школе, в классах представительных  органов 

родительского сообщества (родительского комитета школы, классов и Совета 

школы), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения;  

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в школе, условий 

обучения детей проводятся не реже 1 раза в четверть;  

 родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия реализуются при необходимости оказания помощи 

учащемуся в процессе адаптации;  

 каждую четверть для родителей реализуется программа всеобуча по 

профилактике жестокого обращения с детьми;  

 проведение тематических собраний, на которых родители могут 

получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом;  

 семинары для родителей по вопросам оптимизации детско-родительских 

отношений, по профилактике суицидов среди детей и подростков;  

 участие родителей в деятельности Совета профилактики 

правонарушений, при необходимости в конфликтных комиссиях;  

 привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности;  

 работа с родителями-опекунами инспектора по охране детства. 

 

Модуль «Самоуправление» 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в 

управлении образовательной организацией в порядке, установленном её уставом 

(ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему 

ученического самоуправления. 

Основная цель модуля  заключается в создании условий для выявления, 

поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия 

совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы 

в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство обственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации Участие в самоуправлении 

даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, 

получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, 
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формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 

поступки.  

Детское самоуправление в школе осуществляется на уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с другими коллективами, 

учителями;  

- через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: через вовлечение школьников в планирование, 

организацию, проведение и анализ различного рода деятельности. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами — направление деятельности в 

школе, целью которого является создание условий для успешного формирования 

и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

участников образовательных отношений к неблагоприятным факторам.  

«Совет профилактики», «Психолого-педагогический консилиум», 

«Школьная служба медиации», деятельность уполномоченного по правам 

ребёнка.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает:  

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в 

школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности   

«План мероприятий по профилактике дорожно-транспортных 

происшествий» 

«План мероприятий по профилактике суицидов» 

«План совместной работы с ПДН по профилактике правонарушений и 

преступлений» 

«План мероприятий по формированию ЗОЖ и профилактике употребления 

ПАВ» 

«План мероприятий по профилактике экстремизма и гармонизации 

межэтнических отношений»;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.)  

Мониторинг «Факторы риска развития кризисных состояний 

учащихся»  

Мониторинг «Социальный паспорт школы»;  
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 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов  

разработка «Индивидуальных программ сопровождения учащихся 

группы суицидального риска»  

разработка индивидуальной программы реабилитации учащихся, 

состоящих на различных видах профилактического учёта;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков, 

реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями  

комплексно-целевая программа «Здоровье»  

 организацию превентивной работы со сценариями социально  

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению 

— познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-

духовная, благотворительная, искусство и др.);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 

агрессивного поведения и др.);  

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей 

обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные). 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы 

при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы («Дни открытых дверей», встречи с людьми интересных 

профессий, представителями учебных заведений);  

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности;  

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций 
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партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни 

школы, муниципального образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, 

диагностику и консультирование по вопросам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Профориентационный минимум в МБОУ 

Больше-Федоровская СОШ реализуется в следующих форматах:  

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание 

уроков по предметам общеобразовательного цикла, где рассматривается 

значимость учебного предмета в профессиональной деятельности. Не 

предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках 

учебного плана. Урочная деятельность предполагает проведение 

профориентационно значимых уроков в рамках учебного предмета 

«Технология» (в части изучения отраслей экономики и создания материальных 

проектов).  

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную 

онлайндиагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; проектную 

деятельность; профориентационные программы; классные часы (в т.ч. с 

демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, 

дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; консультации 

педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-

формате и др.  

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, 

экскурсии, посещение профориентационной выставки, посещение ярмарок 

профессий, встречи с представителями разных профессий и др. Также она 

включает конкурсы профориентационной направленности. 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в 

рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей 

обучающихся.  

Взаимодействие с родителями (законными представителями). В рамках 

такого взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей 

обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические 

рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе 

профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в 

формате онлайн), а также участие родительского сообщества во встречах с 

представителями разных профессий.  
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Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст.5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); 

участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и 

др.;  

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т. п.);  

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 

детскоюношеской организации - Российское движение детей и молодёжи 

«Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-

молодёжная организация. Создано в соответствии с Федеральным законом "О 

российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств 

личности у детей подросткового возраста на основе их группового 

взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. 

Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 

лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах 

РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении 

групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в 

обществе. Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа 
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«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов в рамкам патриотического воспитания 

граждан РФ. Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и 

Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День 

туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День героев 

Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День 

защитника Отечества, День  космонавтики, Международный женский день, День 

счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 

Модуль «Дополнительное образование» 
Целью дополнительного образования является создание условий и обеспечение 

возможностей для каждого обучающегося выявления и развития собственных 

способностей, обеспечивающих успех в будущей профессии. Эта цель 

реализуется на основе введения программ дополнительного образования, 

имеющих художественную и физкультурно-спортивную направленность: 

школьный спортивный клуб и школьный театр. Работа  школьных объединений 

дает обучающимся возможность получить   социально значимый опыт 

гражданского поведения, опыт  осуществления  дел,  направленных  на  помощь  

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества  

как  внимание,  забота,  уважение,  умение           сопереживать,  умение  

общаться,   слушать и слышать других. 

 

Школьный спортивный клуб «Федоровские легендарки» - добровольное 

объединение обучающихся. Основной целью клуба  является организация и 

совершенствование спортивно-массовой работы в школе, пропаганда здорового 

образа жизни, укрепление здоровья обучающихся, повышение их 

работоспособности, повышение спортивного мастерства. 

ШСК работает в рамках Положения о школьном  спортивном клубе, активно 

участвует в спортивной жизни района. 

Виды мероприятий и событий: спартакиада школьников (все уровни), турниры 

по футболу, волейболу и баскетболу. Клубные встречи в рамках ШСК. 

 

Программа Школьного театра «Лицедеи» направлена на воспитание и развитие 

понимающего, умного, воспитанного театрального зрителя, обладающего 

художественным вкусом, необходимыми знаниями, собственным мнением. 

Формы занятий: театральные игры и упражнения, беседа, иллюстрирование, 

изучение основ сценического мастерства, мастерская образа, мастерская 

костюма, декораций, инсценирование, прочитанного произведения, постановка 

спектакля, посещение спектакля, работа в малых группах, актёрский тренинг, 

выступление. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

   Цель    школьных       медиа (совместно      создаваемых      обучающимися  и 

педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и  

видео  информации)  –  развитие  коммуникативной  культуры  обучающихся,  
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формирование  навыков  общения  и  сотрудничества,  поддержка  творческой  

самореализации обучающихся.   

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

различных видов и форм деятельности:  

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию 

информационной культуры личности учащегося, подготовке ребенка к 

продуктивной самостоятельной работе с источниками информации. 

Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и 

путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – 

персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, 

литературные путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. 

Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-

размышление, урок-презентация, урок-видеопутешествие.  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров.  

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 

школьную газету и социальные сети) наиболее интересных моментов жизни 

школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления;  

 

Модуль «Патриотическое воспитание» (региональный) 

Модуль разработан на основе концептуальных и программных документов 

государственной политики в области развития системы воспитания.  

Региональные программы и проекты в области патриотического воспитания 

развивают  и  обогащают  духовно-нравственное  направление  в  соответствии  с  

Указом  Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики  по   сохранению     и  укреплению     традиционных      

российских    духовно-нравственных  ценностей».   

Цель   модуля:   развитие   личности    на   основе   формирования     у  

обучающихся  чувства  патриотизма,  гражданственности,  уважения  к  памяти  

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку.  

Задачи модуля:  

 формирование знаний обучающихся о символике России и Ростовской 

области;  

 воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданской и  

конституционных обязанностей по защите Родины;  

 формирование  у  обучающихся  патриотического  сознания,  чувства  

верности своему Отечеству;  

 развитие  у  обучающихся  уважения  к  памяти  защитников  Отечества  

подвигам Героев Отечества, историческим символам и памятникам 

Отечества;  



 

 

24 

 формирование  российской  гражданской  идентичности,  гражданской  

позиции    активного    и   ответственного    члена   российского    общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон  

и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно  

принимающего       традиционные       национальные      и    общечеловеческие  

гуманистические и демократические ценности;  

 развитие    правовой   и   политической     культуры    обучающихся,  

расширение конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их  

права   и  интересы,   в  том   числе  в  различных    формах    общественной  

самоорганизации,   самоуправления,   общественно   значимой   деятельности;  

развитие в  молодежной среде ответственности, принципов коллективизма и  

социальной солидарности;  

 формирование приверженности идеям  интернационализма,  дружбы,  

равенства, взаимопомощи народов;  воспитание  уважительного отношения  к  

национальному достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям; 

 формирование   установок   личности, позволяющих   противостоять 

идеологии     экстремизма,     национализма,      ксенофобии,      коррупции,  

дискриминации     по  социальным,    религиозным,    расовым,   

национальным  признакам и другим негативным социальным явлениям.  
 

Формы организации 

деятельности 

обучающихся 

Показатели 

эффективности 

воспитательной 

деятельности 

Практические 

разработки  

Добровольческие 

(волонтерские) акции 

Коллективные 

творческие дела 

Культурологические 

проекты 

Посещение историко-

культурных объектов 

Беседы, круглые 

столы 

Фестивали, конкурсы, 

соревнования 

Уроки мужества 

Смотры (строя, 

песни) 

Экскурсии, походы по 

памятным местам 

Наличие культурной 

этнической 

идентичности 

Знание культуры и 

традиций малой Родины 

Проявление уважения 

к культурному насле-

дию народов России 

Активное участие в 

социально значимых 

акциях, инициирование 

новых проектов 

Готовность 

сотрудничать с людьми 

разных национально-

стей и конфессий в 

рамках социальных, 

культурных 

мероприятий 

Осознание себя 

гражданином России 

Музейная комната 

«Память поколений» 

Патриотический 

проект «Живу на Дону» 

Педагогический 

проект «Мы этой 

памяти верны …» 

Патриотический 

проект «Дорога памяти» 
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Модуль «Экскурсии, походы» 
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков  

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах 

их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы 

весны» и т.п.);  

- ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников, после окончания учебного года;  

- -выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк.  

Экология 

Экологическое воспитание обучающихся направлено на формирование 

экологического сознания и навыков осознанного поведения в окружающей 

среде, содействие профессиональному самоопределению школьников. Формы 

организации деятельности обучающихся:  

 экологические игры, квесты, викторины, конкурсы;  

 экскурсии;  

 экологические 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример  

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает учителям 

школы разобраться в нормативно-правовой базе. Совершенствование 

подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи – один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества);  

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства);  

- контроль оформления учебно-педагогической документации;  

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания;  

- участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы;  

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по 

духовно-нравственному воспитанию. 

С 01.09.2022 года в образовательной организации введена должность «Советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениям».  

Советник директора:  

- участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в образовательной организации, в том числе с учетом 

содержания деятельности РДШ;  

- обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по 

основным направлениям воспитания;  

- анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания;  

- участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный 

период;  

- организовывает педагогическое стимулирование обучающихся к 

самореализации и социально-педагогической поддержку;  

- разрабатывает стратегию развития детского общественного движения на 

уровне образовательной организации.  

     В 2023-2024 учебном году работу по социализации учащихся и 

психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса 

осуществляет педагог-психолог.  
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      С 01.09.2023 года введена должность «Старший вожатый». Старший 

вожатый создает благоприятные условия, позволяющие обучающимся проявлять 

гражданскую и нравственную позицию, реализовывать свои интересы и 

потребности, интересно и с пользой для их развития проводить свободное время. 

    Уполномоченный по правам ребенка координирует работу по правовому 

просвещению учащихся, родителей, осуществляет надзор за соблюдением прав и 

свобод несовершеннолетних. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная работа в МБОУ Больше-Федоровская  СОШ  осуществляется на 

основе  Устава, ООП НОО и отражена в должностных  инструкциях  

сотрудников,  договорах  с социальными   партнерами,   локальных   актах,   

размещенных   на   официальном   сайте. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, 

дети с отклоняющимся поведением.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе;  

 формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям  со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности.  

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться:  

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

детской деятельности.  

В настоящее время в ОО на уровне начального общего образования нет 

детей с ОВЗ.  
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3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы;  

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);  

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду);  

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их  

состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.  
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     Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и 

др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников.  

     Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности.  

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровне начального общего образования, 

установленных соответствующим ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при  необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа 

воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями);  

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами);  

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора) с последующим 
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обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год? какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу?  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

совместно с советником директора, классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета 

обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся.  

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу, описанную в 

соответствующих видах и формах воспитательной деятельности):  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;   

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности ученического самоуправления;  

 деятельности по профилактике и безопасности;  

 реализации потенциала социального партнерства;  

 деятельности по профориентации обучающихся;  

 действующих в школе детских общественных объединений;  

 работы школьных медиа;  

 работы школьного спортивного клуба;  

 работы школьного театра. 
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Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе.  

 

Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной 

при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования.  

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания.  

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания.  

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 

ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным 

ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 

 


